
https://twitter.com/CCOOAtmira

Te animamos a leer el manifiesto de este
año, firmado por CCOO, por el pleno
empleo: reducir jornada, mejorar salarios.

seccion_sindical.ccoo@atmira.com

ESPECIAL  1 DE MAYO 
DÍA INTERNACIONAL DE LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS

28 DE ABRIL 
DIA MUNDIAL DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO

Esta semana hacemos una parada en dos días importantes en el calendario
sindical y laboral.

Este 1 de Mayo saldremos a las calles para proteger los contratos de trabajo,
repartir márgenes empresariales y cuidar a la clase trabajadora.
También queremos poner el foco en el 28 de abril, día mundial de la seguridad y
la salud en el trabajo, que este año se centra en la crisis climática y el riesgo en
nuestra salud laboral.

atmira@servicios.ccoo.es

El sindicalismo es un pilar transformador de
nuestras democracias en todo el mundo, por
eso nuestra lucha es transversal y
transfronteriza. Allá donde hay
organizaciones sindicales con poder y fuerza
en la toma de decisiones, la vida de la clase
trabajadora es mejor. 

Este #1Mayo2024 salimos a las calles

La Sección Sindical CCOO atmira Madrid
estará el 1º de mayo en la manifestación,
para representar a toda nuestra plantilla, si
queréis acompañarnos, el punto de
encuentro es en la calle GranVía esquina
calle Alcalá.

🔴Proteger el contrato de trabajo.
🔴Repartir márgenes empresariales.
🔴Cuidar a la clase trabajadora. 

En lo que nos afecta en nuestro día a día en
atmira, creemos que es el momento de
hacer un reparto más justo de los márgenes
y beneficios de la empresa, en estos últimos
años no ha habido reparto de dividendos ni
consecución de las PO, y creemos que, ahora
sí, la plantilla debe mejorar económicamente
y recuperar el poder adquisitivo perdido
estos últimos años.
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ENTAJAS DE AFILIARSE A CCOOV

28 DE ABRIL
DIA MUNDIAL DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO

La Sección Sindical CCOO atmira Madrid está
llevando la negociación del nuevo acuerdo de
Teletrabajo con este enfoque, compartimos  la
visión de que un mayor teletrabajo ayuda a la
reducción de las emisiones de CO2 y, por ende,
mejora nuestra salud. Además de reducir la
siniestralidad laboral..

PRÓXIMA ASAMBLEA EN MAYO
En el mes de mayo os convocaremos a una asamblea virtual por
Teams para poder hablaros de las negociaciones del futuro
teletrabajo en atmira, e informaros, y recibir vuestras impresiones
de cara a las siguientes reuniones con la empresa.
La asamblea debe ser fuera de las horas laborales (sería en el
horario de la comida y/o al finalizar la jornada)  

TELETRABAJO
Recuerda que

mientras siguen las
negociaciones 

tu acuerdo individual
sigue vigente.

https://descuentos.ccoo.es/cms/g/public/servicios/6962.pdf
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